DOKUMENT INFORMACYINY O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych jest ARCHMO spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig spétka
komandytowa z siedzibg w Warszawie, Zygmunta Stominskiego 5/172, 00-195, e-mail:
biuro@archmo.pl, tel. +48 22 635 04 08 (,,Administrator”).

PODSTAWA PRAWNA | PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Dane osobowe Kandydata beda przetwarzane przez Administratora w celach rekrutacyjnych na
podstawie zgody Kandydata, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz zgodnie z art. 221 Kodeksu pracy z dnia 26
czerwca 1974 r. Ponadto, dane Kandydata mogg by¢ przetwarzane w celu ochrony prawnie
uzasadnionych celéw Administratora, takich jak ustalenie, dochodzenie Iub obrona przed
roszczeniami zwigzanymi z rekrutacjg, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Dane Kandydata beda
przechowywane do momentu zakoniczenia procesu rekrutacji. Jesli Kandydat wyrazi zgode na
wykorzystanie jego danych w przysztych rekrutacjach, dane bedg przechowywane przez 12 miesiecy.

ODBIORCY DANYCH
Dane osobowe Kandydata mogg by¢ przekazywane nastepujagcym odbiorcom:
e dostawcom ustug kadrowo-ptacowych,
¢ dostawcom ustug informatycznych,
¢ podmiotom zapewniajgcym obstuge prawng Administratora,

¢ innym odbiorcom, jesli ujawnienie im danych okaze sie niezbedne dla realizacji uzasadnionego
prawnie interesu Administratora lub wynika z przepisdéw prawa powszechnie obowigzujgcego, decyzji
administracyjnej lub orzeczenia sadowego.

UPRAWNIENIA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH

Kandydat ma mozliwos¢ cofniecia zgody na przetwarzanie jego danych osobowych w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem lub zgtoszenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, zgdania do nich dostepu,
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz ich przeniesienia. Dane Kandydata
przechowywane sg do cofniecia zgody lub zgtoszenia sprzeciwu. Oswiadczenie o cofnieciu zgody lub
zgtoszenie sprzeciwu wymaga ztozenia w formie pisemnej lub elektronicznej na odpowiednie adresy
Administratora podane powyzej. Kandydatowi przystuguje réwniez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego jesli, jego zdaniem, przetwarzanie danych narusza przepisy RODO. Podanie danych przez
Kandydata jest dobrowolne, ale konieczne do udziatu w rekrutacji. Niepodanie danych osobowych
skutkuje brakiem mozliwosci uczestnictwa w procesie rekrutacyjnym.

PRZETWARZANIE DANYCH W SPOSOB ZAUTOMATYZOWANY

Dane nie bedg przetwarzane automatycznie ani profilowane. Administrator nie planuje rowniez
przekazywania danych do krajéw poza Europejskim Obszarem Gospodarczym ani do organizacji
miedzynarodowych. W przypadku koniecznosci takiego przekazania, Kandydat zostanie o tym
uprzednio poinformowany.
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