
DOKUMENT INFORMACYJNY O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

Administratorem danych osobowych jest ARCHMO spółka z ograniczoną odpowiedzialnością spółka
komandytowa  z  siedzibą  w  Warszawie,  Zygmunta  Słomińskiego  5/172,  00-195,  e-mail:
biuro@archmo.pl, tel. +48 22 635 04 08 („Administrator”).

PODSTAWA PRAWNA I PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Dane  osobowe  Kandydata  będą  przetwarzane  przez  Administratora  w  celach  rekrutacyjnych  na
podstawie zgody Kandydata, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz zgodnie z art. 221 Kodeksu pracy z dnia 26
czerwca  1974  r.  Ponadto,  dane  Kandydata  mogą  być  przetwarzane  w  celu  ochrony  prawnie
uzasadnionych  celów  Administratora,  takich  jak  ustalenie,  dochodzenie  lub  obrona  przed
roszczeniami związanymi z rekrutacją, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Dane Kandydata będą
przechowywane  do  momentu  zakończenia  procesu  rekrutacji.  Jeśli  Kandydat  wyrazi  zgodę  na
wykorzystanie jego danych w przyszłych rekrutacjach, dane będą przechowywane przez 12 miesięcy.

ODBIORCY DANYCH

Dane osobowe Kandydata mogą być przekazywane następującym odbiorcom: 

• dostawcom usług kadrowo-płacowych, 

• dostawcom usług informatycznych, 

• podmiotom zapewniającym obsługę prawną Administratora, 

•  innym odbiorcom, jeśli  ujawnienie  im danych okaże się  niezbędne dla  realizacji  uzasadnionego
prawnie interesu Administratora lub wynika z przepisów prawa powszechnie obowiązującego, decyzji
administracyjnej lub orzeczenia sądowego. 

UPRAWNIENIA W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH

Kandydat  ma możliwość  cofnięcia  zgody  na  przetwarzanie  jego  danych  osobowych  w dowolnym
momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnięciem lub zgłoszenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, żądania do nich dostępu,
sprostowania,  usunięcia,  ograniczenia  przetwarzania  oraz  ich  przeniesienia.  Dane  Kandydata
przechowywane są do cofnięcia zgody lub zgłoszenia sprzeciwu. Oświadczenie o cofnięciu zgody lub
zgłoszenie sprzeciwu wymaga złożenia w formie pisemnej lub elektronicznej na odpowiednie adresy
Administratora podane powyżej. Kandydatowi przysługuje również prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego jeśli, jego zdaniem, przetwarzanie danych narusza przepisy RODO. Podanie danych przez
Kandydata jest dobrowolne, ale konieczne do udziału w rekrutacji.  Niepodanie danych osobowych
skutkuje brakiem możliwości uczestnictwa w procesie rekrutacyjnym. 

PRZETWARZANIE DANYCH W SPOSÓB ZAUTOMATYZOWANY

Dane  nie  będą  przetwarzane  automatycznie  ani  profilowane.  Administrator  nie  planuje  również
przekazywania  danych  do  krajów  poza  Europejskim  Obszarem  Gospodarczym  ani  do  organizacji
międzynarodowych.  W  przypadku  konieczności  takiego  przekazania,  Kandydat  zostanie  o  tym
uprzednio poinformowany.
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